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A Kozgazdasagtudomanyi Intézet (a tovabbiakban: Intézet) az Eotvos Lorand
Tudoményegyetem (a tovabbiakban: ELTE) Szervezeti és Mitikodési Szabalyzat (a
tovabbiakban: SZMSZ) 1. kotetének (Szervezeti és Miikodési Rend) 12-24. paragrafusa,
tovabba az ELTE Tarsadalomtudomanyi Kara (a tovabbiakban: ELTE T4TK) Szervezeti

és Mtikodési Szabalyzata 3-10. paragrafusanak rendelkezései szerint miikodik.

Az Intézet neve
Eotvos Lorand Tudomanyegyetem Tarsadalomtudomanyi Kar
Kozgazdasagtudomanyi Intézet.
Az Intézet angol neve angol nyelven: E6tvos Lorand University Budapest -
Faculty of Social Sciences - Institute of Economics

Az Intézet tanszékei:
Kozgazdasagtudomanyi Tanszék

Savaria Gazdalkodastudomanyi Tanszék

Az Intézet oktatasi és kutatasi feladatai
(1) Jelenleg m(ik6d6 szakok és szakiranyt tovabbképzések gondozasa:
a) Alkalmazott kdzgazdasagtan alapképzési szak angol nyelven
b) Gazdalkodasi és menedzsment fels6oktatasi szakképzés és alapszak (dudlis
képzésben is)
c) Kereskedelem és marketing fels6oktatasi szakképzés és alapszak
d) Turizmus-vendéglatas alapszak (dudlis képzésben is)

e) Pénziigy és szamvitel alapszak

(2) Részvétel a karon miikod6 mas szakok oktatasaban
a) Altalanos kozgazdasagi targyak oktatasa a Karon minden BA szakon és az MA
szakok jelent6s részében: Nemzetkozi tanulmanyok alapképzés (angol és
magyar nyelven); Szociolégia alapképzés (angol és magyar nyelven);
Szocidlpolitika mesterképzés (magyar nyelven)
b) Az egészségpolitika és egészség-gazdasagtan témakorébe tartozé targyak
oktatasa a Karon: alap és mesterképzésben, valamint a Szocialpolitika doktori

programban
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(3) Oktatasfejlesztés
a) A kozigazgatds és a piaci szektor igényeihez rugalmasan alkalmazkodoé
specidlis (rovid idejt) kurzusok kidolgozasa és megval6sitasa

b) Tavoktatasi modulok kidolgozasa

(4) Kutatasi tevékenység
Az intézet lehet6séget biztosit munkatarsainak a tudoményos kutatas magas
szintli miivelésére, tdmogatja hazai és nemzetkozi pdalyazataikat, valamint
részvételiiket az eurdpai programokban, nemzetkozi tudomanyos

intézményekben.

3. Az Intézeti Tanacs dsszetétele:
(1) Az IT tagjai:

a) az intézetigazgatd, mint a tanécs elnoke,

b) az intézeti tanszékvezetéssel megbizott vezet6 oktatok,

C) az intézeti tanszékek altal a kozalkalmazotti jogviszonyban foglalkoztatott
oktatoi altal harom évre megvalasztott 1-1 oktato,

d) az oktatast-kutatast timogat6 alkalmazottak egy képviselGje, melyet az érintett
dolgozok vélasztanak maguk koziil

e) a kari doktorandusz képviselet altal delegélt doktorandusz (1 £6)

f)a Hallgat6i Onkormanyzatai altal delegalt hallgato (1 £6)

g) az intézetigazgaté az intézeti tandcs tiilésére barkit meghivhat, akinek
részvételét a napirendi pont targyara tekintettel indokoltnak tartja.

h) az IT tiléseinek 4llandé meghivottjai (dékdn, dékan-helyettesek,

hivatalvezetdk).

4. Az Intézet szervezeti és iranyitasi rendje; az intézetigazgaté és a

tanszékvezetSk jogai és kotelességei

(1) Az intézetigazgato feladat- és hataskore kiilonosen

a) az intézeti képzési tevékenység iranyitasa és ellendrzése,
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b)
c)

d)

9)

h)

)

k)

az intézet képviselete,

az intézet keretében foly6 tudomdnyos kutatomunka és publikécios
tevékenység elGsegitése, 0sszehangoldsa, kutatasszervezési szakmai feladatok
megolddsa, a palyazati tevékenység, tovabbd a hazai és nemzetkozi
kapcsolatok fejlesztésének és a tehetséggondozasnak az 6sztonzése,

intézeti tanszékvezet6 megbizasdnak, az egyes intézeti tanszékek altal
gondozott tantargyak kore meghatdrozdsanak, illetve moddositasdnak
kezdeményezése,

atruhdzott jogkorben kozvetlen munkahelyi vezet6i feladatok ellatasa, az
intézeti oktat6-kutatd személyzet fejlesztési politikdjanak iranyitasa,

az intézeti tandcs iilésének el6készitése, és az ott hozott hatarozatok
végrehajtasa,

a fels6bb szintli szabdalyzatokban megéllapitott egyéb feladatok ellatasa,
hat4skor gyakorlasa.

kari vezetéssel val6 kapcsolattartas;

kitiintetések elGterjesztése az IT felé (ELTE SZMSZ szerint az IT tesz erre
javaslatot a kari vezetés felé);

személyi tigyek el6készitése, elGterjesztése IT, dékan vagy Kari Tandcs felé
(tanszékvezetd, szakigazgato, el6léptetések, munkateher-modositas, stb.).
Minden év oktéber 15-ig az intézetigazgaté intézeti humanerdforras fejlesztési

tervet készit

(2) Az intézetigazgatoét, akaddlyoztatdsa esetén, az intézeti tanacs altala megbizott

tagja helyettesiti.

(3) Az intézeti tanszékvezet6 feladat- és hataskore

a)

javaslatot tesz a tanszék altal gondozott tantargy (tantargykor) oktatasi
programjara (el6adds, szeminarium, gyakorlat, alternativ, fakultativ targyak

korére és 6raszamukra),

b) javaslatot tesz az intézet igazgatdjanak az oktatasi feladatot ellaté intézeti

munkatarsak személyére, illetve kiils6 6raad6ék megbizasara az oktatoi-kutatoi

4/6



ELTE T4TK Kari Tandcs-Ulés 2021.mdjus 4.

kovetelményrendszer rendelkezéseire és az ellatand6 6raszdmra és kapcsolodé
oktatési feladatokra figyelemmel,

kozremikodik az oktatdk, kutatok mindgsitésében,

meghatarozza és ellen6rzi az egyes oktatok konkrét tanévi/félévi oktatasi

feladatait,

e) javaslatot tesz, illetve kozremtikodik az intézet kutatasi feladatai

meghatarozasaban és ellatasaban,

megszervezi a hallgatok tanulmanyi munkajaval Osszeftiggd oktatési,
vizsgaztatasi és mds, a tanulmdanyi hivatalok hataskorébe nem tartozé
feladatokat, és ezzel Osszeftiggésben gyakorolja mindazokat a jogokat,
amelyeket valamely szabdlyzat vagy az intézetigazgato ra ruhdzott,
megbizasdnak lejartakor beszamol az intézeti tandcsnak.

tanszék irdnyitasa, oktatasi feladatok szervezése, javaslattétel az egyes 6rak
tanszéki oktatok altali ellatasara;

hivatalb6l tagja adminisztrativ &lldsra Kkiirt palyazat esetén a jelolteket
meghallgat6 bizottsdgnak;

tanszékhez tartoz6 o6rdk frissitése, 6rak megtartasanak, vizsgak szervezésének

biztositasa és feliigyelete.

Az Intézet tanszékeihez tartozo kutatékozpontok

- Egészség-Gazdasagtani Kutaté Kozpont

Az Intézeti Tanacs iigyrendje

(1) Az Intézeti Tanacs Osszehivasa: az intézeti tandcsot az intézetigazgat6 hivja

Ossze félévente legalabb kétszer. Az intézeti tandcsot 15 napon beliil 6ssze kell
hivni, ha azt valamely intézeti tanszékvezets, a kar vezetgje, ill. a tandcs

tagjainak legaldbb 1/3-a a napirend megjelolésével irdsban kezdeményezi.

(2) Az Intézeti Tandcs tiléseirdl jegyzokonyv késziil, melyet az intézeti megkiild az

IT tagjai, az intézet dolgoz6i, valamint a kari vezetés részére.

(3) Az intézeti tandcs Osszehivdsanak modja: az tilés tervezett id6pontja el6tt 5

munkanappal az intézetigazgatd irdsban értesiti az intézeti tandcs tagjait, a

napirendi pontok meghatarozéasaval.
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(4) Az intézeti adminisztraciot az intézetigazgatét add tanszék adminisztratora
latja el.

(5) az IT hatarozatait egyszerti tobbséggel hozza, személyi kérdésekben titkos, mas
esetekben nyilvanos szavazassal. Az IT minden tagja egy szavazattal
rendelkezik. Szavazategyenl6ség esetén az intézetigazgatd szavazata dont.

(6) Az intézeti tandcs hatarozatképes, ha a tanécs tagjainak 50%-a + 1 £6, azaz 5 £6
jelen van.

(7) A szavazas egyéb szabalyaira nézve a Kari SZMSZ, ill. a Kari Tanécs tigyrendje
az iranyado.

(8) A tanacs tagjainak helyettesitése: egy képvisel6 egy valasztasi ciklus alatt
legfeljebb 2 esetben kérheti a helyettesitését, a tovabbiakban 1j tagot kell
valasztani helyette.

(9) Kivételes esetben a dontéshozatal e-mail formajaban is torténhet. Titkos
szavazds online formdban az ELTE titkos szavazérendszerén keresztiil
bonyolithato.

(10) A tandcstilés lebonyolitasdnak rendjére nézve a Kari SZMSZ, ill. a Kari

Tanéacs tigyrendje az iranyado.
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