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BEVEZETO

A szakmai gyakorlat tantargy kurzusat a hallgatok tobbféle jogviszony keretében is
teljesithetik, melyet minden esetben az adott szak hatdroz meg. Az alabbiakban ezek rendjét
ismertetjiik.

Altalanossagban elmondhaté, hogy a szakmai gyakorlat kurzust az a hallgat6 veheti fel a
Neptunban, akinek a szakmai gyakorlata elézetes elfogadhatdosdgardl az adott tanszék
képviseldje (szakigazgato, tanszékvezetd) dontést hozott.

Az elézetes elfogadhatosag annak az eldzetes értékelését jelenti, hogy a fogado
szervezetnél folytatni kivant tevékenység mértéke és jellege megfelel-e a szakmai gyakorlattal
szemben tamasztott kovetelményeknek, azaz, ha a hallgaté ezt megfelelden teljesiti, az szakmai
gyakorlatként értékelésre keriilhet (a tantargy teljesithetd) az egyéb feltételekre is figyelemmel.

A szakmai gyakorlat gyakorlati jegyes tantargy, ezért a teljesitésére is a szorgalmi
id6szakban keril sor, és értékelése otfokozatu skalan torténik.

A szakmai gyakorlat igazolasat az oktaté / terepkoordinator gytijti és a tanszéki irattarban
keriil 6rzésre elektronikus formaban.

Felhivjuk a figyelmet, hogy szabadsag, betegség, vagy mas, a munkavégzés aldli
Mentesiilést eredményez6 idészak a szakmai gyakorlat oraszamaba nem szamithato be!

A Hallgaté nem foglalkoztathatja magat sajat vallalkozaséban.
Osszeférhetetlenség elkeriilése érdekében a Hallgatd szakmai munkdjanak feliigyeletét és

értékelését végzd személy nem lehet a Hallgatd kdzeli hozzatartozoja (egyenes- és oldalagi
rokona).
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FOGALMAK

Szakmai gyakorlat elozetes elfogadhatésaga

A szakmai gyakorlat elfogadtatasanak elsd 1épése minden esetben annak az eldzetes értékelése
a szakigazgat6 és ahol biztositott, ott a terepkoordinator altal, hogy a szakmai gyakorlatként
teljesiteni kivant tevékenység mértéke ¢és jellege megfelel-e a szakmai gyakorlattal szemben a
szakon tamasztott kovetelményeknek, azaz, ha a hallgatd ezt megfelelden teljesiti, az szakmai
gyakorlatként értékelésre keriilhet (a tantargy teljesithetd) az egyéb feltételekre is figyelemmel.
Az eldzetes elfogadhatosag értékelése e-mailen keresztiil torténik. Kérjiik e-mailben irjak le,
vagy a valasztott szakmai gyakorlohelyt6l hozzanak egy leirast arrol, hogy milyen feladataik
lesznek, milyen munkaban fognak részt venni. Onalloan is megfogalmazhatjak, bemutathajtak
roviden az adott szervezetet, valamint az elvégzend6 feladatokat, és leirhatjak, hogy szakmai
fejlodésiikben miért lesz értékes az adott helyen szerzett tapasztalat stb. Amennyiben a szakmai
gyakorlatot terepeldkészitd szeminarium el6zi meg, ott annak az elvardsai az iranyadok.

Egyiittmiikodési megallapodas

Szakmai gyakorlatra vonatkozd megallapodas a kiilsd szervezet és az Egyetem kozott. A
szakmai gyakorlohelyekkel kotendd megallapodassal kapcsolatos szabalyokat a felsdoktatasi
szakképzésrdl és a felsdoktatasi képzéshez kapcsolodd szakmai gyakorlat egyes kérdéseirdl
sz016 230/2012. (VIIL. 28.) Korm. rendelet 15. §-a szabalyozza.

Befogado nyilatkozat

Az a szervezet bocsatja ki, ahol a hallgaté a szakmai gyakorlatat eltolti. Tartalmazza a fogadott
hallgato, a fogad6 szervezet és annak kapcsolattartojara vonatkozé és az Egyetem legfontosabb
adatait, a konkrét szakmai gyakorlatra vonatkoz6 adatokat (igy mint hallgaté neve, tervezett
feladatai, gyakorlat kezdete, vége) valamint a fogadd szervezet nyilatkozatat arrdl, hogy
megnevezett hallgatd szakmai gyakorlatanak irdnyitasat biztositja, vallalja az Egyetemmel
kotendd egytittmiikodési megallapodas megkotését, valamit a hallgato altal szakmai gyakorlat
keretein beliil végzett tevékenységet Ertékelélap formajaban értékeli és azt az Egyetemnek
eljuttatja.

Ertékel6 lap

Az a szervezet bocsatja ki, ahol a hallgatd a szakmai gyakorlatat eltolti, a szakmai gyakorlat
befejezését kovetden. Az értékeld lap a hallgatora vonatkozo teljesitményértékelés.

Szakmai gyakorlat igazolasa

A szakmai gyakorlat befejezését kovetden a hallgatd altal készitett irasos beszamold, mely
tartalmazza a hallgato €s a szakmai iranyito elérhetdségét, a gyakorlat kezd6 és végdatumat és
az elvégzett draszamot, valamint részletes beszamolot a gyakorlat soran végzett feladatokrol,
az elsajatitott ismeretekrdl, tapasztalatokrol, arr6l, hogy hogyan illeszkedik a tevékenység a
szakon tanultakhoz.

A beszamolot a szakmai iranyitonak is alairasaval hitelesiteni sziikséges. Amennyiben a
szakmai gyakorlathoz gyakorlatkisérd szeminarium is tartozik, ott annak az elvarisai az
iranyadok.
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Szakmai gyakorlatok teljesitésének lehetéségei

A szakmai gyakorlat kotelezd minimum oOraszdma a Survey statisztika és adatanalitika
mesterképzésen 240 ora.

A szakmai gyakorlat gyakorlati jegyes tantargy, ezért a teljesitésére is a szorgalmi idészakban
kertil sor, és értékelése haromfokozat( skalan torténik.

Felhivjuk a figyelmet, hogy szabadsag, betegség, vagy mas, a munkavégzeés aloli mentestilést
eredményez6 iddszak a szakmai gyakorlat 6raszaméaba nem szamithato be.

A szakmai gyakorlat teljesitésére vonatkozoan 6 teljesitési lehetéséget dolgoztunk ki, melyeket
az alabbiakban részletezlink. Ez a 6 kategéria egymassal szabadon kombinalhat6 a 240 o6ra
eléréséig (pl. egy kurzus tartdsa a karon + 120 ora gyakorlat kiilsé fogadointézménynél).

Szakmai gyakorlat Mikor lehet ezt Gyakorlat Gyakorlat
kerete valasztani inditasahoz teljesitéséhez
sziikséges sziikséges
dokumentumok dokumentumok

Egyiittmiikodési Mintatanterv szerinti Befogadd «  Ertékel6lap
megallapodas félévben, amikor nyilatkozat » Szakmai
keretein beliil kifejezetten szakmai Egytittm{ikodési gyakorlat
végzett szakmai gyakorlatra megallapodas igazolasa
gyakorlat kiils6 jelentkezik
szervezetnél
Aktiv A szakmai gyakorlat Munkaszerzédés |+ Szakmai
munkaviszony alatt | megkezdésének vagy munkaltatoi gyakorlat
szerzett szakmai pillanataban igazolas igazolasa
gyakorlat érvényes Munkakori leiras

munkaviszonnyal

rendelkezik, mely

munkaviszonyt a

hallgaté szakmai

gyakorlatként

szeretné

beszamittatni
Iskolaszovetkezeten | Abban az esetben, ha Iskolaszovetkezeti | « Szakmai
keresztiil végzett a szakmai gyakorlat munkaviszony gyakorlat
szakmai gyakorlat | elvégzése igazolasa igazolasa

iskolaszdvetkezeten

keresztiil torténik
Korabbi Abban az esetben, ha Munkaszerzédés |+ Szakmai
munkaviszony altal | egy korabbi vagy munkaltatoi gyakorlat
szerzett szakmai munkaviszonyt akar igazolas igazolasa
gyakorlat elfogadtatni, mint Munkakéri leiras

szakmai gyakorlatot. (ha a munkaszerzédés

Ebben az esetben a nem tartalmazza)

munkaviszonynak
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mar lezarultnak kell
lennie.

kutatésok, projektek
tevékenységébe
kapcsolodik be.

5. | Oratartoi Abban az esetben, ha Hallgatoi TargyfelelGsi
tevékenység a Tanszék felkérésére munkaszerz6dés értékelés
két kiilonbozo 2023/5 (09.19.) Szakmai
kurzust tart 6nalloan Dékani Utasitas gyakorlat
a szorgalmi idészak szakmai igazolasa
teljes hossza alatt. gyakorlatokrél
6. | Kutatasi Abban az esetben, ha Befogadd ErtékelSlap
asszisztensi a hallgat6 a Karon nyilatkozat Szakmai
tevékenység miik6d6 valamely 2023/5 (09.19.) gyakorlat
kutatocsoport illetve Dékani Utasitas igazolasa
a Karon folytatott szakmai
hazai és nemzetkdzi gyakorlatokrol
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1. EGYUTTMUKODESI MEGALLAPODAS KERETEIN BELUL VEGZETT
SZAKMAI GYAKORLAT KULSO SZERVEZETNEL

A szakmai gyakorlatra a hallgatot fogadd szervezet és az Egyetem kozotti egyiittmiikodési
megallapodas alapjan keriil sor.
Az egyiittmiikodési megallapodast kizardlag teljes kortien kitoltotten és alairtan fogadjuk el.

A folyamat leirasa:

1. A folyamat az elézetes elfogadhatésaggal indul, melyet a szakigazgatd hagy jova. Az
adatkitoltés mellett ismertetni kell, hogy mi lesz a szakmai gyakorlat tartalma a valasztott kiils6
szervezetnél. Ebben ki kell emelni, hogy ez hogyan kapcsolddik ahhoz az altalanos célhoz,
hogy a hallgatok az elméletben elsajatitott tudast a gyakorlati ismeretekkel boviti. Az elézetes
elfogadhatosag emailen keresztiil torténik. Kérjiik e-mailben irjak le, vagy a kiszemelt cégtdl
hozzanak egy leirast arrol, hogy milyen feladataik lesznek, milyen munkaban, kutatasokban,
mérésekben fognak részt venni. Onalloan is megfogalmazhatjak, bemutathatjak roviden a céget,
valamint az elvégzendd feladatokat, és leirhatjak, hogy szakmai fejlédésiikben miért lesz
értékes az adott helyen szerzett tapasztalat stb. Ezeket kiildjék el a Tanszéki Titkarsagra
Dankovics Adrienn részére (statisztika@tatk.elte.hu).

2. Az elozetes elfogadhatosagi eljards utdn sziikséges elkésziteni a kapcsolodo
dokumentumokat.

Sziikséges dokumentumok:

* Befogado nyilatkozat a fogadd intézménytdl (ldsd 2.sz. mellékiet)

+ Egyiittmiikodési megallapodas a fogado szervezet és az Egyetem kozott, melyet a
munkaltatd kézzel vagy elektronikusan alairt. (lasd 1. sz. melléklet) Ahhoz, hogy az
egylittmiikodési megallapodast meg tudja kotni az Egyetem és a fogadd intézmény,
szlikséges, hogy a felek felvegyék egymds kozt a kapcsolatot, igy a hallgatonak
kotelessége ismertetni a kapcsolattartd elérhetdségeit. Mar 1étezé érvényes
Egyiittmiikodési megallapodas esetén nem sziikséges 1j megallapodéas megkotése.

3. A hallgat6é megkezdi és elvégzi a szakmai gyakorlatot.
4. Igazolas a szakmai gyakorlat elvégzésérol

Sziikséges dokumentumok:
+  Ertékel6lap, melyet a munkaltato tolt ki, értékeli a hallgato teljesitményét (ldsd 4.5z.
melléklet)
* Rovid irdsos beszamold a szakmai gyakorlatrol a Szakmai gyakorlat igazolasa
formanyomtatvany kitoltésével, melyet a szakmai iranyito is alairasaval hitelesit (ldsd
5.5z. melléklet)

A fenti dokumentumokat szintén emailben kérjiik eljuttatni (a statisztika@tatk.elte.hu cimre)
vagy személyesen vagy postai uton a Tanszéki Titkarsagra (1117 Budapest, Pazméany Péter
sétany 1/A., 2.64-es iroda).

Amennyiben a hallgaté nem nyujtja be hataridére a szakmai gyakorlat igazolasdhoz sziikséges
dokumentumokat, vagy a végzett tevékenység teljesitett ideje vagy jellege nem felel meg a
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szakmai gyakorlat tantarggyal szemben tdmasztott kovetelményeknek, a tantdrgy nem
teljesitettként keriil lezarasra.

Sziikséges dokumentumok a folyamat szakaszaiban:

1 | Elézetes elfogadhatosag Az eldzetes elfogadhatosag emailen
keresztiil torténik.

2 | Elozetes elfogadhatdsag utan Befogado nyilatkozat,
Egyiittmiikddési megallapodés

3 | Szakmai gyakorlat teljesitése Nincs sziikség alairt dokumentumra

4 | Szakmai gyakorlat értékelése Ertékel6lap,
Szakmai gyakorlat igazolasa

2. MUNKAVISZONY ALATT SZERZETT SZAKMAI
GYAKORLAT

Akkor valaszthatja a hallgatd, ha a szakmai gyakorlat ideje alatt aktiv munkaviszonnyal
rendelkezik, amely tematikusan kapcsolodik a szakmai gyakorlathoz. Ebben az esetben nem
kell, hogy az Egyetem ¢és a szakmai gyakorlati hely kozott egytittmikodési megallapodas j6jjon
1étre. (Amennyiben iskolaszovetkezeten keresztiil végzi a munkat, 1d. 3. pontot.) Fontos, hogy
a munkaviszony fenndlljon a szakmai gyakorlat felvételének a tanulmanyi félévében.

A folyamat leirasa:

1. A folyamat az el6zetes elfogadhatosaggal indul (lasd 1./1. pont). Ebben az esetben az a cél,
hogy megallapitsuk, hogy a jelenlegi munkahely megfelel-e az szakmai gyakorlati
kovetelményeknek. Ennek elutasitdsa esetén 1) szakmai gyakorlati helyet kell keresni.

2. Az eldzetes elfogadhatosagi eljaras utan sziikséges benygjtani a  kapcsolodod
dokumentumokat.

Sziikséges dokumentumok:
*  Munkaszerz6dés vagy azzal egyenértékii munkaltatoi igazolas
*  Munkakori leiras.
(Tobb esetben a munkakori leiras és a munkaszerzédés egy dokumentumban van, ebben
az esetben elegendd azt az egy dokumentumot bemutatni.)

3. A hallgat6 a munkaviszonnyal teljesiti a szakmai gyakorlat kovetelményeit.
4. Igazolas a szakmai gyakorlat elvégzésérol

Sziikséges dokumentumok:
* Rovid irdsos beszamold a szakmai gyakorlatrol a Szakmai gyakorlat igazolasa
formanyomtatvany kitoltésével, melyet a szakmai iranyito/munkaltatd is alairasaval
hitelesit. (lasd 5. sz. melléklet)
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A fenti dokumentumokat szintén emailben kérjiik eljuttatni (a statisztika@tatk.elte.hu cimre)
vagy személyesen vagy postai uton a Tanszéki Titkarsagra (1117 Budapest, Pazméany Péter
sétany 1/A., 2.64-es iroda).

Amennyiben a hallgaté nem nyujtja be hataridére a szakmai gyakorlat igazoldsédhoz sziikséges
dokumentumokat, vagy a végzett tevékenység teljesitett ideje vagy jellege nem felel meg a
szakmai gyakorlat tantarggyal szemben tamasztott kdvetelményeknek, a tantirgy nem
teljesitettként keriil lezarasra.

Sziikséges dokumentumok a folyamat szakaszaiban:

1 | Elézetes elfogadhatosag Az eldzetes elfogadhatosag emailen
keresztiil torténik.

2 | Elozetes elfogadhatdsag utan Munkaszerzddés és munkakori leirds

3 | Szakmai gyakorlat teljesitése Nincs sziikség aldirt dokumentumra

4 | Szakmai gyakorlat értékelése Szakmai gyakorlat igazolasa

3. ISKOLASZOVETKEZETEN KERESZTUL VEGZETT SZAKMAI
GYAKORLAT KULSO SZERVEZETNEL

Ezt abban az esetben sziikséges valasztani, ha a munkavégzés kiilsd intézménynél
iskolaszovetkezeti tagsagon keresztiil torténik. Ebben az esetben harom szerepldje lesz a
szakmai gyakorlatnak.

A folyamat leirasa:

1. A folyamat az el6zetes elfogadhatosaggal indul (lasd 1./1. pont). Ebben az esetben az a cél,
hogy megallapitsuk, hogy a jelenlegi munkahely megfelel-e a szakmai gyakorlati
kovetelményeknek. Ennek elutasitdsa esetén 1) szakmai gyakorlati helyet kell keresni.

2. Az elézetes elfogadhatosdgi eljards utan sziikséges elkésziteni a kapcsolodo
dokumentumokat.

Sziikséges dokumentumok:
+ Iskolaszovetkezeti munkaviszony igazoliasa, megjeldlve benne a feladatteljesités
helyét, azaz azt a szervezetet, ahol a hallgat6 munkavégzést folytat.

3. A hallgat6 a munkaviszonnyal teljesiti a szakmai gyakorlat kovetelményeit.
4. Igazolas a szakmai gyakorlat elvégzésérol

Sziikséges dokumentumok:

* RoOvid irdsos beszamold a Szakmai gyakorlat igazoldsa formanyomtatvany
kitoltésével, melyet a szakmai iranyito is alairasaval hitelesit. Az igazolést az a szervezet
igazolja, ahol a hallgatd ténylegesen végezete a szakmai gyakorlatat. (lasd 5. sz.
melléklet)
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A fenti dokumentumokat szintén emailben kérjiik eljuttatni (a statisztika@tatk.elte.hu cimre)
vagy személyesen vagy postai uton a Tanszéki Titkarsagra (1117 Budapest, Pazméany Péter
sétany 1/A., 2.64-es iroda).

Amennyiben a hallgaté nem nyujtja be hataridére a szakmai gyakorlat igazolasahoz sziikséges
dokumentumokat, vagy a végzett tevékenység teljesitett ideje vagy jellege nem felel meg a
szakmai gyakorlat tantarggyal szemben tamasztott kdvetelményeknek, a tantirgy nem
teljesitettként keriil lezarasra.

Sziikséges dokumentumok a folyamat szakaszaiban:

1 | Elézetes elfogadhatosag Az elézetes elfogadhatosag emailen
keresztiil torténik.

2 | Elbzetes elfogadhatdsdg utan Iskolaszovetkezeti munkaviszony igazolésa

3 | Szakmai gyakorlat teljesitése Nincs sziikség alairt dokumentumra

4 | Szakmai gyakorlat értékelése Szakmai gyakorlat igazolasa

4. KORABBI MUNKAVISZONY ALTAL SZERZETT SZAKMAI
GYAKORLAT

Ezt a lehetoséget akkor lehet valasztani, ha egy korabbi munkaviszonyt akar a hallgatd
elismertetni, mint szakmai gyakorlatot. Példaul a képzési idé keretében egy korabbi félévben
olyan munkahelyen dolgozott, mely megfelel a szakmai gyakorlat kdvetelményeinek, akkor ezt
a korabbi, mar lezart munkaviszonyt lehet elismertetni, mint szakmai gyakorlatot.

Ebben az esetben sziikséges a korabbi munkaszerzédést vagy munkaltatoi igazolast és a
munkakori leirast bemutatni. A kérvény elinditdsaval egyidejlileg az irasos szakmai
beszamolot is el kell késziteni a Szakmai gyakorlat igazolasa formanyomtatvanyon (lasd 5.
sz. melléklet).

Az eldzetes elfogadhatdsag és a szakmai gyakorlat igazolasa ebben az esetben egyidejiileg
torténik a fenti dokumentumok szakigazgatonak torténd bemutatasaval.

Az elfogadtatas és dokumentumok bemutatasa e-mailen keresztiil torténik, kérjikk e-mailben
irjak le és kiildjék el a Tanszéki Titkarsagra a statisztika@tatk.elte.hu cimre, hogy korabbi
munkahelyiikon milyen feladataik voltak, milyen munkaban, kutatasokban, mérésekben vettek
részt és mindez hogyna illeszkedik a szakon elvartakhoz.

Sziikséges dokumentumok a folyamat szakaszaiban:

1 | Kérvény benyujtasa a szakigazgatonak | Kordbbi munkaszerzddés vagy munkaltatoi
igazolas,
Munkakori leirds

2 | Beszdmol6 szakmai gyakorlatrol Szakmai gyakorlat igazoldsa
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5. ORATARTOI TEVEKENYSEG A KARON

Ezt abban az esetben sziikséges valasztani, ha a szak hallgatoja a Tanszék oktatoinak eldzetes
felkérésére demonstratorként két kiilonboz6 kurzust tart 6nalloan a kar egyes modszertani
targyain. Ezek a hallgatok oraadoi mindségben végzik szakmai gyakorlatukat, heti
rendszerességgel a szorgalmi idészak teljes hossza alatt 6nalldan vezetik a csoportjukat.
Hallgatoi statuszukbol adodoan természetesen folyamatos mentordlasban részesiilnek a
targyfelelds oktato altal.

A szakmai gyakorlat e mdodon torténd elismertetésére a 2023/5 (09.19.) szamt Dékani Utasitas
szakmai gyakorlatokrol c. dokumentum (ikt.sz.: TATK/124/5(2023)) ad lehetdséget.

A folyamat leirasa:

1. A folyamat az eldzetes egyeztetéssel indul. Mivel ebben az esetben a targyfelelds oktatd és
a szakmai gyakorlatat 6raadoi tevékenység altal ellatni szandékozo hallgaté egymassal egyeztet
a kérdéses kurzusokrol, igy itt kiilon e-mailben torténd jovahagyasra a szakigazgatdtol nincs
sziikség.

2. Az eldzetes egyeztetés utan sziikséges elkésziteni a kapcsolodd dokumentumokat.

Sziikséges dokumentumok:
* Hallgatéi munkaszerzdodés

3. A hallgat6 az oratartassal teljesiti a szakmai gyakorlat kdvetelményeit.
4. Igazolas a szakmai gyakorlat elvégzésérol

Sziikséges dokumentumok:
+  Ertékel6lap, melyet a targyfelelés tolt ki, melyben értékeli a hallgaté teljesitményét.
(lasd 4.sz. melléklet)
* RoOvid irdsos beszamold a szakmai gyakorlatrol a Szakmai gyakorlat igazolasa
formanyomtatvany kitoltésével, melyet a targyfelelds is aldirasaval hitelesit. (ldsd 5. sz.
melléklet)

Amennyiben a hallgaté nem nyqjtja be hataridore a szakmai gyakorlat igazolasahoz sziikséges
dokumentumokat, vagy a végzett tevékenység teljesitett ideje vagy jellege nem felel meg a
szakmai gyakorlat tantarggyal szemben tamasztott kovetelményeknek, a tantargy nem
teljesitettként kertil lezarasra.

Sziikséges dokumentumok a folyamat szakaszaiban:

1 | Eldzetes egyeztetés Nincs sziikség aldirt dokumentumra
2 | Elbzetes egyeztetés utan Hallgat6i munkaszerzddés,
3 | Szakmai gyakorlat teljesitése Nincs sziikség alairt dokumentumra
4 | Szakmai gyakorlat értékelése Ertékeldlap,

Szakmai gyakorlat igazolasa
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6. KUTATASI ASSZISZTENSI TEVEKENYSEG

A szakon kotelezd szakmai gyakorlat teljesithetd a Tanszék valamely oktatojanal/oktatoinal
végzett kutatdsi asszisztensi munkaval is, azaz a karon jegyzett kutatocsoportok
tevékenységébe, illetve a Karon aktualisan foly6 hazai és nemzetkozi kutatasokba, projektekbe
bekapcsolddva.

A szakmai gyakorlat e mddon torténd elismertetésére a 2023/5 (09.19.) szama Dékani Utasitas
szakmai gyakorlatokrol c. dokumentum (ikt.sz.: TATK/124/5(2023)) ad lehetdséget.

A folyamat leirasa:

1. A folyamat az elézetes elfogadhatosaggal indul (lasd 1./1. pont), melyet a szakigazgato
hagy jova. Az adatkitoltés mellett ismertetni kell, hogy mi lesz a szakmai gyakorlat tartalma.
Ebben ki kell emelni, hogy ez hogyan kapcsolddik ahhoz az éltalanos célhoz, hogy a hallgatdk
az elméletben elsajatitott tudast a gyakorlati ismeretekkel boviti. Az eldzetes elfogadhatdsag
emailen keresztiil torténik.

2. Az elozetes elfogadhatosagi eljards utdn sziikséges elkésziteni a kapcsolodo
dokumentumokat.

Sziikséges dokumentumok:
* Befogado nyilatkozat a fogado kutatocsoporttol (ldsd 2. sz. mellékiet)

3. A hallgat6é megkezdi és elvégzi a szakmai gyakorlatot.
4. Igazolas a szakmai gyakorlat elvégzésérol

Sziikséges dokumentumok:
«  Ertékelglap, melyet a szakmai iranyit6 tolt ki, melyben értékeli a hallgatd
teljesitményét. (ldsd 4.sz. melléklet)
* Rovid irasos beszamolo a szakmai gyakorlatr6l a Szakmai gyakorlat igazolasa
formanyomtatvany kitoltésével, melyet a targyfelelds is alairasaval hitelesit (lasd 5. sz.
melléklet)

A fenti dokumentumokat szintén emailben kérjiik eljuttatni (a statisztika@tatk.elte.hu cimre)
vagy személyesen vagy postai Uton a Tanszéki Titkarsagra (1117 Budapest, PAzmany Péter
sétany 1/A., 2.64-es iroda).

Amennyiben a hallgaté nem nyujt be hataridében a szakmai gyakorlatrol beszamolot, vagy a

végzett tevékenység teljesitett ideje vagy jellege nem felel meg a szakmai gyakorlat tantarggyal
szemben tamasztott kovetelményeknek, a tantargy nem teljesitettként kertil lezarasra.

Sziikséges dokumentumok a folyamat szakaszaiban:

1 | El6zetes elfogadhatosag Nincs sziikség alairt dokumentumra, az
elézetes elfogadhatdsag emailen keresztiil
torténik.

2 | Elbzetes elfogadhatdsag utan Befogad6 nyilatkozat,
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w

Szakmai gyakorlat teljesitése

Nincs sziikség aldirt dokumentumra

Szakmai gyakorlat értékelése

Ertékeldlap,
Szakmai gyakorlat igazolasa
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1. szami melléklet: Egyiittmiikodési Megallapodas® szakmai gyakorlatrél

MELLEKLETEK - BUDAPEST

Megallapodas szama: ...........................

Ikt.sz.: TATK/...... foo (.. )

EGYETEM FOGLALKOZTATO
Név Eotvos Lorand Tudomanyegyetem
Székhely 1053 Budapest, Egyetem tér 1-3.
Nyilvantartasi FI80798 (intézményi azonositd)
szam®
Addszam 15308744-2-41
Szadmlaszam Magyar Allamkincstar
10032000-01426201-00000000
Statisztikai 15308744 8542 312 01
szamjel:
Felel6s szervezeti
egység:
Képviseletében Dr. Pronai Csaba dékan
eljarnak:
Kapcsolattarto Dankovics Adrienn tanszéki
neve: adminisztrator
(Statisztika Tanszék)
Cime: 1117 Budapest, PaAzmany Péter
sétany 1/A
Tel. (+36-1)372-2500/6828
E-mail: statisztika@tatk.elte.hu

I. A Foglalkoztato® [ ] kdltségvetési szerv ] nem koltségvetési szerv.

II.1. A jelen Megéllapodas alapjan a Foglalkoztato, mint kiilsé gyakorlohely tanévente .........
6, az Egyetemmel jogviszonyban 4ll6 hallgatd szakmai gyakorlatdnak biztositasat
vallalja téritésmentesen az alabbi bontasban:

szak megnevezése munkarend 1étszam
Survey statisztika és | nappali

adatanalitika MSc

I1.2. A jelen megallapodas [ Ol e -ig terjedd

[ ] hatarozatlan idétartamra szol.

L A felsBoktatasi szakképzésrol és a felsGoktatasi képzéshez kapesolodo szakmai gyakorlat egyes kérdéseirél sz616 230/2012.
(VIIIL. 28.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Korm. rendelet) 15.§.

2 A Foglalkoztatd részérdl lehet: cégjegyzékszam, egyéni vallalkozo vagy egyéb szervezet nyilvantartasi szama (koltségvetési
szerv torzskonyvi nyilvantartasi azonositoja).

3 A megfeleld négyzet jeldlendd. Nftv. 44. § (3a) A képzési program keretében, illetve a képzés részeként - az (1) bekezdés a)
pont szerint - megszervezett szakmai gyakorlatra - ide nem értve a dualis képzést - koltségvetési szervnél hallgatoi
munkaszerz6dés és dijazas nélkiil is sor keriilhet. A hallgatdt ez esetben is megilletik mindazon jogok, amelyeket a munka
torvénykonyve biztosit a munkavallalok részére. A gyakorlati képzésben részt vevd hallgatoval e tevékenységére tekintettel a
Kormany altal meghatarozott feltételekkel megallapodast kell kotni.
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1l.
1.1

1.2

.34

V.
V.1

V.2

IV.3.

V.4

IV.5.

A SZAKMAI GYAKORLAT CELJA

A szakmai gyakorlat célja, hogy a hallgatok az Egyetemen elsajatitott elméleti tudast
gyakorlati ismeretekkel egészitsék ki, és képesek legyenek az alap- és mesterképzési
szakok képzési és kimeneti kovetelményrendszerében meghatarozott ismeretek
gyakorlati alkalmazésara.

Az egyes szakmai gyakorlatok részleteit azok megkezdése eldtt a Felek képviseldi
irasban egyeztetik.

A szakmai gyakorlat felsGoktatasi intézményi feleldse az Egyetem részérdl és

[ ] A szakmai gyakorlatot biztosit6 gyakorlohely szakmai feleldse a Foglalkoztato
részErdl az 1. részben kapcsolattartoként megjelolt személy.

A szakmai gyakorlatot biztositd gyakorlohely szakmai feleldse a Foglalkoztatd részérdl:
Neév:

E-mail:

Tel., fax:

A FOGLALKOZTATO JOGAI ES KOTELEZETTSEGEI

A Foglalkoztaté az Egyetem hallgatoit az eldzetesen egyeztetett idészakban és helyen
fogadja szakmai gyakorlat céljabol. A gyakorlatok a Foglalkoztatd székhelyén vagy
telephelyén zajlanak. A szakmai gyakorlat idétartamat (kezdé és befejezo id6épontjat),
esetleges szakaszait, azok kezdd és befejezd id6pontjat a Felek a szerzddéskotést
kovetden egymassal irasban vagy elektronikus levelezés utjan egyeztetik, és azt a jelen
megallapodas elvalaszthatatlan mellékleteként csatoljak.

A Foglalkoztat6 vallalja, hogy a hallgatdkat a tanulmanyaiknak megfeleld, az Egyetem
altal elore, irasban jelzett szakteriileten foglalkoztatja; biztositja a gyakorlat
lebonyolitasdhoz sziikséges helyet, eszkdzoket, védofelszerelést, valamint a szakmai
gyakorlati tevékenységhez sziikséges szakmai felligyeletet, iranyitast.

A Foglalkoztato koteles a hallgatokkal hallgatoi munkaszerzddést, illetve az Nftv. 44.
§. (3a) bekezdésében meghatarozott szakmai gyakorlatra (koltségvetési Foglalkoztato
esetén) a felsdoktatasi szakképzésrol €s a felsGoktatasi képzéshez kapcsolddo szakmai
gyakorlat egyes kérdéseirdl szolo 230/2012. (VIIIL. 28.) Korm rendelet 18/B. §-anak
megfelel tartalmia megallapodast kotni. A Foglalkoztatd koteles a hallgatok részére
foglalkoztatasuk megkezdése el6tt munka- és tlizvédelmi oktatast tartani.

A hallgat6 foglalkoztatasa soran a részére rendkiviili munkaidd nem rendelhetd el, napi
munkaideje a nyolc (8) 6rat nem haladhatja meg, munkaiddkeret alkalmazésa esetén
legfeljebb egy heti munkaiddkeretet lehet elrendelni, szadmara legalabb tizenkét (12) 6ra
tartalmi napi pihendid6t kell biztositani, probaidé nem kothetdé ki, és a munka
torvénykonyvérdl szolo 2012. évi L. torvény 105. § (2) bekezdésében, valamint 106. §
(3) bekezdésében foglaltak nem alkalmazhatok.

A Felek megallapodnak, hogy az egyes hallgatok altal a Foglalkoztatonal eltoltendd
szakmai gyakorlat id6tartama maximum a képzési és kimeneti kovetelményekben
meghatdrozott idétartam, amelyt6l a Felek csak kiilon irasbeli megallapodasban
térhetnek el.

4 Kérjitk a megfelelé szovegrész megtartasat a nem sziikséges szdvegrész és a jelold négyzet torlése mellett.
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IV.6. A szakmai gyakorlat teljesitését a Foglalkoztat6 a hallgaté altal a szakmai gyakorlatrol
készitett irdsos beszamold szignalasaval, és a ,Munkahelyi vezet6i értékelés”
nyomtatvany kitoltésével és aldirasaval igazolja. Az igazolast és a szignalt beszamolot
a hallgatonak kell &tadni, mig a hallgatok elsajatitott szakmai tudédsanak,
kompetencidinak az irasbeli értékelésébdl a hallgatonak és az Egyetemnek is at kell adni
(meg kell kiildeni) egy-egy példanyt.

IV.7. Amennyiben a szakmai gyakorlat ideje alatt a foglalkoztatas valamely okbol
megszakad, gy a Foglalkoztato a hallgato altal teljesitett idot igazolja és a szakmai
gyakorlat megszakitasanak okat irasban, mind az Egyetemmel, mind a hallgatoval
kozli.

IV.8.° Nem koltségvetési szerv Foglalkoztaté esetén®:

[] A Felek megéllapodnak, hogy a hallgatokat a szakmai gyakorlatért a gyakorlat idétartamara
Osszesen brutto ....... Ft/f6 dijazas illeti meg. A dijazast munkabérként a Foglalkoztato
fizeti.

[ ] A Foglalkoztaté a hallgatoknak dijazast nem fizet, tekintettel arra, hogy a szakmai gyakorlat
iddtartama az egybefliggd hat hetet nem éri el, tovabba nem dudlis képzés képzési ideje
alatt keriil ra sor.

Koltségvetési szerv Foglalkoztato esetén a szakmai gyakorlatra

[ ] Dijazéssal keriil sor:
A Felek megéllapodnak, hogy a hallgatokat a szakmai gyakorlatért a gyakorlat
idétartamara osszesen brutté ............. Ft/f6 dijazas illeti meg. A dijazast munkabérként

a Foglalkoztato fizeti.
[] Dijazés nélkiil keriil sor.’

V. AZ EGYETEM JOGAI ES KOTELEZETTSEGEI

V.1. AzEgyetem véllalja, hogy kivalasztja a Foglalkoztatbhoz szakmai gyakorlatra kiildend
hallgatokat, és a szakmai gyakorlat megkezdése eldtt legalabb kettd héttel irasban jelzi
a Foglalkoztatonak a hallgatok fogadasahoz sziikséges adatokat (hallgato neve, szak
megnevezése, munkarendje, szakmai gyakorlat hossza, kezdete és vége, az Egyetem
altal kijelolt felelds oktatd, kapcsolattartd neve és elérhetdségei, amennyiben az a felek
adatainal megjelolttdl eltér). A Foglalkoztatd részérdl akkor mindsiil elvallaltnak az
egyes hallgatok szakmai gyakorlatanak biztositdsa, ha azt képviseldje vagy
kapcsolattartoja irasban vagy elektronikus levélben visszaigazolja.

V.2. Az Egyetem kotelezettsége a hallgatok tanulmanyi és modszertani irdnyitasa, amelynek
érdekében gyakorlati instruktorokat jelol ki szamukra.

V.4. Az Egyetem biztositja a szakmai gyakorlathoz sziikséges adatok, informaciok
Foglalkoztaté szdmara torténd megkiildését, tovabba elvégzi a szakmai készségek,

5 A Foglalkoztatéra vonatkozoan kérjiik a megfeleld szovegrész megtartasat a nem sziikséges szovegrész torlése
mellett.

& Az Nftv. 44. § (1) és (2) bekezdése értelmében, ha a szakmai gyakorlat a képzési program keretében, illetve a
képzés részeként megszervezett szakmai gyakorlat vagy gyakorlati képzés keretében gy valdsul meg, hogy
egybefiiggben eléri a hat hét idétartamot, vagy a dudlis képzés képzési ideje alatt keriil ra sor, a hallgatot —
figyelemmel az Nftv. 44. § (3) bekezdésében foglaltakra is, a hallgatoi munkaszerzédésben részletezett modon —
dijazas illeti meg, melynek mértéke legalabb a kotelezo legkisebb munkabér (minimalbér) hatvanot szazaléka.

" Az Nftv. 44. § (3a) bekezdés értelmében a dualis képzés kivételével a képzési program keretében, illetve a képzés
részeként a koltségvetési szervnél megszervezett szakmai gyakorlatra hallgatéi munkaszerzédés €s dijazas nélkiil
is sor keriilhet, a hallgatoval e tevékenységére tekintettel valéo megallapodas kotési kotelezettség mellett, de a
hallgatot ez esetben is megilletik a munka torvénykonyve altal biztositott jogok. A Felek megallapodnak, hogy a
hallgatokat dijazés nem illeti meg.
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VI.
V1.1

VII.
VII.1.

VII.2.

VIIL3.

VIil4.

VIII.6.

képességek komplex fejlesztési folyamatdban a szakmai gyakorlohely értékelése
alapjan a gyakorlati kompetenciak értékelését.

A MEGALLAPODAS MEGSZUNESE

A Felek a jelen Megallapodast — sulyos ¢és felszolitds ellenére nem orvosolt
szerzOdésszegés esetét kivéve — kizardlag a targyév julius 31-ére, 30 napos felmondasi
idével mondhatjak fel kivéve, ha a felmondasra a Foglalkoztatd részérdl elére nem
lathato koriilmény okén keriil sor, amelynek kovetkeztében szaméara a szakmai gyakorlat
tovabbi biztositasa részérdl aranytalan teherrel jarna, mely esetben 60 napos felmondasi
idoével a Megallapodast felmondhatja. A Foglalkoztat6 a mar elvallalt szakmai
gyakorlatokat — vis maior vagy a hallgatd felszolitas ellenére nem orvosolt sulyos
szerzOdésszegése miatt annak felmondasat kivéve — a jelen Megallapodas
megszinésétol fiiggetleniil koteles biztositani.

ZARO RENDELKEZESEK

A jelen Megallapodas szerint sziikséges valamennyi nyilatkozatot a Felek irasban (postai
vagy elektronikus Uton kozolve) kotelesek megtenni. A szerzddésszegéssel, illetve a
Megallapodds megsziinésével kapcsolatos nyilatkozatok kizardlag postai Gton vagy
fokozott biztonsagu elektronikus alairassal a megallapodasban megadott elektronikus
levelezési cimrdl és cimre torténd megkiildésével kézbesithetdk. A jelen Megéllapodassal
kapcsolatos irasbeli nyilatkozatok akkor is szabalyszeriien kozoltnek tekintenddk, ha a
cimzett az atvételt megtagadta, vagy a kiildeményt nem vette at. [lyen esetben a kézbesités
idépontja az atvétel megtagadasanak napja, illetve a kézbesités eredménytelen
megkisérlésérdl szo6lo postai jelentés napja.

A Felek a vitas, sérelmes iigyeiket, joindulatot €s joakaratot tanusitva egymas irant,
békés uton kisérlik meg rendezni.

A Felek a jelen Megallapodas létrehozasa ¢€s teljesitése kapcsan tudomésukra jutott
adatokat iizleti titokként koteles kezelni. Amennyiben a Megallapodas teljesitése soran
a Felek mindsitett adatokba nyernek betekintést, vagy azok birtokaba jutnak, kotelesek
az informacids Onrendelkezési jogrol és az informdacidszabadsagrol szolo 2011. évi
CXILI. torvényben foglaltaknak megfelelden eljarni.

A Felek kotelezik magukat arra, hogy védik és 6rzik a jelen Megallapodas teljesitése
soran tudomasukra jutott adatokat, informacidkat, dokumentumokat, és minden
eréfeszitést megtesznek annak érdekében, hogy azok megfeleld védelmét biztositsak.
fgy kiilondsen a Felek gondoskodnak arrol, hogy alkalmazottaik, illetve mindazok, akik
a jelen Megallapodés teljesitése kapcsan adathoz hozzaférhetnek, betartsdk az
adatvédelmi jogszabalyok eldirasait, illetve, hogy ezen adatokhoz csak azok
férhessenek hozza, akik jogosultak azok megismerésére és felhasznalasara.

A jelen Megallapodasban nem szabalyozott kérdésekben az Nftv. és annak végrehajtasi
rendeletei - kiilonosen a felsdoktatasi szakképzésr6l és a felsdoktatasi képzéshez
kapcsolddo szakmai gyakorlat egyes kérdéseirdl szolo 230/2012. (VIIIL. 28.) Korm.
rendelet, illetve a Polgari Torvénykonyvrol sz616 2013. évi V. torvény rendelkezései az
iranyadok.

A Felek a jelen Megéllapodast atolvastak, értelmezték, és azt mint akaratukkal mindenben
megegyezOt jovahagyolag irjak ala.
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Kelt: Budapest, ..............ceeenee. Kelt: oo
Dr Proénai Csaba (név, tisztség)
dekan
Egyetem részérol Foglalkoztatd részérdl
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2.szami melléklet: BEFOGADO NYILATKOZAT kotelezé szakmai gyakorlathoz

230/2012. (VI1I11. 28.) Korm. rendelet

15.5...
(2) ... egyiittmiikodesi megallapodast meg kell kotni, ha a szak, felséoktatasi szakképzés
képzési és kimeneti kovetelményei hat hét vagy anndal hosszabb szakmai gyakorlatot
hataroznak meg.
(3) Az egyiittmiikodeési megallapodast ivasba kell foglalni. ...

A Hallgato adatai
Neév: Neptun-kod:
Képzés: mesterképzés [ alapképzés [
Szak megnevezése: Jeloljon ki egy elemet.
Munkarend: nappali rendszerli képzés részidds (levelezd) képzés
A gyakorlat hossza: 7DODm unkanap (;ODmunkanap 30 munkanap O

Kapcsolattarto neve a Kar
részérdl:

Elektronikus elérhetésége:

A szakmai gyakorlatot biztosité cég/intézmény/szervezet adatai

Hivatalos neév:

Székhely:

Felelos szervezeti
egyseg:

Postazasi cim:

Nyilvantartasi szam

(cjsz):

Adoszam:

Cégkepviselo:

A kapcsolattarto és a szakmai gyakorlatvezet6 adatai

Kapcsolattarto a cég részérol A cég/intézmény altal kijelolt
szakmai gyakorlatvezetd (ha
eltér a kapcsolattartotol)

Név:
Munkakor:
Beosztas:
Telefonszam:
Elektronikus
elérhetdsége:
e A fent nevezett hallgatét ...... munkanap szakmai gyakorlatra befogadjuk.

o A letoltott gyakorlati idordl az Egytittmiikodési megéllapodas melléklete szerinti
igazolast és értékelést adunk.

20/29



ELTE Tarsadalomtudomdanyi Kar - Survey Statisztika és Adatanalitika MSc (N)

o Elfogadjuk, hogy a hallgat6 az oktatési intézménytdl is kap feladatkiirast a
gyakorlatra.

Kelt: oo, s et e e e .

A szakmai gyakorlat helye, szervezeti egysége:

cégszerl alairas
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3. szami melléklet: HALLGATOI MUNKASZERZODES

Egyrészrol:

Hivatalos nev:

Székhely:

Adoszam:

Cégjegyzékszam/
Nyilvantartasi
szdm:

Statisztikai szamjel:

Bankszamlaszam:

Postazasi cim:

nev:

Képviseli

beosztas:

(a tovabbiakban: Munkdltato),

masrészrol:
Nev:

Sziiletesi nev:

Hallgatoi azonosito
szam:

dllampolgarsag:

Tartozkodasi cim:

Lakcim:

Anyja neve:

Sziiletési hely, ido:

Adobazonosito jel:

TAJ szam:

Bankszamlaszam:

(a tovdabbiakban: Munkavillalo)
kozott az alulirott helyen és idoben az alabbi feltételekkel.

Preambulum

Jelen hallgat6i munkaszerzddés a nemezeti felséoktatasrol szolo 2011. évi CCIV. tv.(Nftv.) 44. §
(1) bek. a) pontja, és a felséoktatasi szakképzésrdl és a felséoktatdsi képzéshez kapcsolodo
szakmai gyakorlat egyes kérdéseirdl szolo 230/2012. Korm. r. (R.) 17-18. §, valamint az Mt.
rendelkezései alapjan a Eotvos Lorand Tudoményegyetem Téarsadalomtudomanyi Kara
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(Székhely/telephely: 1053 Budapest, Egyetem tér 1-3.; intézményi azonositd: F180798;
képviseli: dr. Pronai Csaba dékan) hallgatéi jogviszonyban all6 Hallgato, jelen szerzodés
Munkavéllalgja és a Hallgaté szakmai gyakorlatat biztosité Munkaltaté kozott, a szakmai
gyakorlat alatti munkavégzés szabalyait hatdrozza meg.

7.

10.
11.
12.
13.

14.

15.

16.

17.

18.

Jelen  hallgatoi  munkaszerzddés az  Eotvos  Lordand  Tudomdanyegyetem

Téarsadalomtudoményi Kar és a Munkaltaté kozotti év. honap nap. napon iktatdoszam

iktatoszamon megkotott egylittmiikodési megallapodas alapjan jott 1étre.

A Munkavallalé a Tarsadalomtudomanyi Kar képzés képzés tagozat tagozat évfolyam

évfolyam félév félévére beiratkozott hallgatdja.

Jelen szerz6dés hatarozott idére, a szakmai gyakorlat teljesitéséig, év. honap nap-tol év.

honap nap-ig szol.

A munkavégzés helye: cég/telephely neve, helye.

A munkaba 1épés napja: év. honap nap.

A munkavégzés napi idétartama, a munkaidd beosztdsa: ora dra/nap, beosztas.

Az Nftv. 44. § (3) a) pontja alapjan, ha a hallgatd egybefliggé szakmai gyakorlata a hat

hét iddtartamot eléri, dijazas illeti, melynek mértéke legalabb a kotelezd legkisebb

munkabér (minimalbér) hatvandt szdzaléka. A hallgatdoi munkadij jelen szerzddés

esetében: Osszeg Ft. A dijat a Munkaltato a Munkavallal6 bankszamlajara valé utalassal

fizeti meg.

A Munkavallalonak biztositott juttatdsok, kedvezmények (utazas, étkezés, munkaruha,

védoOruha, szallas): kedvezmények.

A szakmai gyakorlatara vonatkozé specialis jogszabalyi kovetelmények:

a) éjszakai munka, valamint rendkiviili munkaidé nem rendelhet6 el;

b) a hallgaté napi munkaideje nem haladhatja meg a nyolc 6rat, munkaidékeret
alkalmazasa esetén legfeljebb egy heti munkaidékeretet Iehet elrendelni;

C) a hallgat6 szamara legalabb tizenkét ora tartalmt napi pihen6id6t kell biztositani,

d) prébaidé nem kothetd ki,

e) a munka torvénykonyve 105. § (2) bekezdésében és 106. § (3) bekezdésében foglaltak
nem alkalmazhatok.

A Munkaltatd kotelezettséget vallal, hogy a hallgatd szamara — egészségvédelmi és

munkavédelmi szempontbol biztonsagos munkahelyen — a szakképzési programnak, illetve

a tantervnek megfeleld szakmai gyakorlatrol gondoskodik.

A Munkavallal6 kotelezettséget vallal, hogy

a) a szakmai gyakorlohely képzési rendjét megtartja, a szakmai gyakorlatot a
kovetelmények alapjan elvégzi;

b) a szakmai gyakorlati ismereteket a képességeinek megfelelen elsajatitja;

C) a biztonsagi, az egészségiigyi ¢s a munkavédelmi eléirasokat megtartja;

d) nem tanusit olyan magatartast, amellyel a szakmai gyakorlohely jogos gazdasagi
érdekeit veszélyeztetné,

e) a szakmai gyakorlat soran tudomasara jutott tizleti titkot megorzi.

Jelen szerzddésben nem szabalyozott kérdésekben az Nftv. a R. és az Mt. rendelkezései

iranyadoak.

A felek a szerz8dést, mint akaratukkal mindenben megegyezdt elolvasés és értelmezés utan
jovahagyolag alairtak.

Kelt: Varos, év. honap nap.
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munkavallalo munkaltato
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4. szami melléklet: SZAKMAI GYAKORLAT IGAZOLASA ES ERTEKELESE

A SZAKMAI GYAKORLAT IGAZOLASA:

Hallgato neve:

Hallgato szakja:

Hallgato beosztasa:

Gyakorlati hely neve:

Gyakorlati hely cime:

A szakmai gyakorlat igazoldja:

Az igazolo beosztasa:

Az igazolas datuma:

........ €V........h6 ........napt6l ....... .év........h6 .......
napig
........ €V........h6 ........napt6l ....... .év........h6 .......
A szakmai gyakorlat napig
idowartama: | €V .oon.. ho ... .naptol ....... év....... cho ...
napig
Osszesen ......... nap, «coeeeeee munkaora

A SZAKMAI GYAKORLAT ERTEKELESE:

Kérjiik, értékelje a hallgatd felkésziiltségét, képességeit, készségeit az alabbi szempontok

szerint:

|. A hallgato szakmai felkésziiltsége

1) ) 3) (4) (5) nem
nem | elfogad- | kdzepes | jo jeles | relevans
megfe- hat6
leld
1. elméleti szakmai felkésziiltség O O O O (| O
2. gyakorlati szakmai felkésziiltség [l O O O O O
3. a szakma legujabb elméleti és
gyakorlati eredményeinek O O O O (| O
ismerete
4, kom,plex és integralt szakmai 0 0 0 0 0 O
tudas
5. az zsmere{ek innovativ 0 0 0 0 0O O
alkalmazasa
6. a feladatklzms teljesitésének 0 0 0 0 0 O
szinvonala
7. a munkanaplo mindsége O O O O L U
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8. az elvégzett munka szinvonala

O

O

O

9. Egyeb megallapitasok a hallgato munkdjaval kapcsolatban:

elvaradsait?

10. 4 hallgaté szakmai ismeretei milyen mértékben fedték le az Ondk gyakornokokkal szembeni

Javasolt
érdemjegy:

1I. A hallgato képességei, készségei

(1)
nem
megfe-
lel6

)
elfogad-
hato

(3)

kozepes

@

(5)

jeles

nem
relevans

1. az onképzéssel valo
tovabbfejlesztés képessége

2. idegennyelv-ismeret és
alkalmazasa

. informatikai felkésziiltség

. kommunikacios készség

. onallo munkavégzés

ol 0|~ W

. a csapatmunkdra valo
alkalmassag

7. kapcsolatteremto képesség

8. alkalmazkodoképesség

9. kezdeményezdkészség

10. szervezeési készség

11. egyiittmiikodési készség

12. probléemamegoldo készség

N I I 0 O B O

N I I I O

N I A I A O I O

N I A I 6 I O

N I I I I O

I I I O I O O
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13. innovdcios készség O O O O (| O
14. a feladatmegolddasokban
ertékelo és onertékelo O O O O U ([l
magatartas
15. a munkahoz valo hozzaallas O O O O U ([l
16. viselkedéskultura O O O O U (Il
7. gyakorlatias szemléletmod O O O O (| ([

1ll. Az ELTE Tarsadalomtudomanyi Kar Statisztika Tanszékrol kialakitott vélemény

Ertékelje, mennyire ért egyet az alabbi allitasokkal!

felelni.

) ) ®) (4) ®)
g M < n 5 o0 5 )
S5 29 N <% | TFo &2
mo ¥ E5¥ Z g 5 £ 8 D
o = = o )
1. Az ELTE TaTK Statisztika
Tanszékrol kialakult altalanos O O U U U ([
kép kedvezo.
2. Az egyetem a fejlesztési
tervéhez bekéri a cég/intézmény O O O O O O
igenyeit.
3. Az egyetem a cég/intézmény
valtozo igényeinek meg tud O O O O (| ([

. Kérem, osszegezze a képzéssel kapcsolatban kialakult véleményét: mik a képzés erdsségei,

gyengeségei, es melyek azok a fejlesztendd teriiletek, amelyeken a jovoben az oktatas kozelebb
hozhato az Onék gyakornokokkal/palyakezdokkel szemben tamasztott elvarasaihoz?

1V. A tovabbi egyiittmiikodés lehetosége

bovitésere és erositesere?

1. Milyen teriileteken lat lehetéséget a cég/intézmeny és az egyetem kozotti egyittmitkodés
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2. Létezik-e cégiiknél kidolgozott szakmai gyakornoki program?
igen nem

3. Igen, az alabbi teriilete(ke)n:

4. Amennyiben jelenleg nincs ilyen program, cégiik nyitott lenne-e a jovében kozos gyakornoki
program kidolgozasara Karunkkal valamely teriileten?
igen jelenleg nem

5. Igen, az alabbi teriilete(ke)n:

6. A jovoben szivesen alkalmazna-e cégiik palyakezddket intézmeényiinkbaol?
igen nem

7. Igen, az alabbi teriilete(ke)n:

Kelt: ... s e e e e .

cégszerl alairas
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5. szamu melléklet: SZAKMAI GYAKORLAT IGAZOLASA

SZAKMAI GYAKORLAT IGAZOLASA

készilt az ELTE Tarsadalomtudomanyi Kar, Empirikus Tanulmanyok Intézete,
Statisztika Tanszék szamara

Gyakornok neve,
e-mail cime

Gyakorlat helye

Szakmai iranyito
neve, e-mail cime

Id6tartama

Munkaidé

A gyakorlat lefrasa:

Alairasok:

gyakornok alairasa p. h. szakmali iranyito alairasa
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