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A Tarsadalmi Kapcsolatok Intézete (a tovabbiakban: Intézet) az ELTE Szervezeti

és Mitikodési Szabalyzat L. kotetének (Szervezeti és Mtikodési Rend) 12-24. paragrafusa,

tovabba a kari Szervezeti és Miikodési Szabdlyzat 3-10. paragrafusdnak rendelkezései

szerint mikodik.

1. Az Intézet neve:

... Tarsadalmi Kapcsolatok Intézete ......

Az Intézet neve angol nyelven:

... Institute of Social Relations ......

2. Az Intézet oktatasi és kutatasi feladatai:

Tanszékek: Kisebbségszociologia, Szocialpszicholégia, Kulturalis Antropolégia

Tantargyak: az Intézet kielégiti a tarsadalomtudomanyi, szociol6giai és szocialis

BA, illetve a beindulé tadrsadalomtudoményi vonatkozdst MA programok

képzési igényeit a szocidlpszicholdgia, a kulturalis antropolégia és a

kisebbségszociologia teriiletein, mtikodteti a Kisebbségpolitikai MA, a Kulturélis

Antropolégia MA, valamint az angol nyelvti Cultural Anthropology MA és

Ethnic and Minority Policy MA programokat, tovabbi a fenti témakban orédkat

szolgaltat az ELTE mas karainak és tanszékeinek, valamint a Szociol6gia Doktori

Iskola PhD képzésében is.

F6bb kutatasi témak (melyek id6rdl iddre valtoznak):

A romdk esélyegyenlésége Magyarorszdgon. Az onkormanyzatisag, a
pozitiv diszkrimindci6é, és az oktatds szerepe a romdk helyzetének
javitasaban

A fejlédés tarsas természete

A Karpatmedence migraciés trendjeinek Osszehasonlité elemzése, a
migracios potencidl munkaerépiaci és szocioldgiai hatterének feltarasa,
kiilonos tekintettel az EU Gjabb bévitésére, foly6 kutatas

Jelenkori elvandorlds Magyarorszagrol

Menekiiltkérdés tarsadalmi kihivasai

Az érzelmek tarsas természete

Diszkurzus és narrativum a pszicholégiaban
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- Migréans kisebbségek tarsadalmi beilleszkedése, és az elleniik
megnyilvanul6 ellenséges viselkedés tarsadalomlélektani okai

- Kvalitativ  és kvantitativ  kutatdsi modszerek 0Osszekapcsolasa,
interdiszciplindris és 6sszehasonlité nemzetkozi kutatasi médszerek

- Nemzeti Identitas, Eur6pai Identités, Osszehasonlité kutatas

- Nyelvi szocializ4ci6 és nyelvelsajatitas

- Tarsadalmi igazsdgossag percepcidja, generacids igazsagossag

- Infokommunikacios és digitalis tdrsadalom

- Téarsadalmi jelenségek kulturalis antropolégiai értelmezései

3. Az Intézeti Tandacs dsszetétele:
- Intézetigazgato, a Tandcs elndke
- Intézeti tanszékvezetSk
- Az intézet oktatoéi, kutatoi
- Hallgatok (HOK és a DOK éltal delegélt egy-egy hallgato)
- Oktatést-kutatast tamogat6 alkalmazottak egy képviselgje
- Az Intézeti Tanécs tiléseinek alland6 meghivottjai: dékan, dékanhelyettes,
hivatalvezet6k
- Az Intézethez kapcsol6do kutatokozpontok vezet6i
- azintézetigazgato az intézeti tandcs tilésére barkit meghivhat, akinek

részvételét a napirendi pont targyara tekintettel indokoltnak tartja.

4. Az Intézet szervezeti és iranyitasi rendje; az intézetigazgato és a

tanszékvezetGk jogai és kotelességei
1. Azintézetigazgat6 feladat- és hataskore kiilonosen

a) az intézeti képzési tevékenység iranyitasa és ellendrzése,

b) azintézet képviselete,

c) az intézet keretében foly6 tudoményos kutatémunka és publikacios tevékenység
el6segitése, Osszehangoldsa, kutatdsszervezési szakmai feladatok megoldésa, a
palyazati tevékenység, tovabba a hazai és nemzetkozi kapcsolatok fejlesztésének és

a tehetséggondozasnak az 0sztonzése,
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d)

K)

intézeti tanszékvezet6 megbizdsanak, az egyes intézeti tanszékek &ltal gondozott
tantargyak kore meghatarozasanak, illetve modositasanak kezdeményezése,
atruhazott jogkorben kozvetlen munkahelyi vezet6i feladatok ellatasa, az intézeti
oktaté-kutat6 személyzet fejlesztési politikajanak iranyitasa,

az intézeti tandcs tilésének el6készitése, és az ott hozott hatarozatok végrehajtésa,

a fels6bb szinti szabalyzatokban megéllapitott egyéb feladatok ellatdsa, hataskor
gyakorlasa.

kari vezetéssel val6 kapcsolattartas;

kittintetések el6terjesztése az IT felé (ELTE SZMSZ szerint az IT tesz erre javaslatot
a kari vezetés felé);

személyi tgyek el6készitése, elSterjesztése IT, dékan vagy Kari Tandcs felé
(tanszékvezetd, szakigazgato, el6léptetések, munkateher-moédositas, stb.).

Minden év oktober 15-ig az intézetigazgaté intézeti humaneréforras fejlesztési

tervet készit

Az intézetigazgatot, akadalyoztatdsa esetén, az intézeti tandcs dltala megbizott tagja

helyettesiti.

a)

a2 o

Az intézeti tanszékvezets feladat- és hataskore

javaslatot tesz a tanszék altal gondozott tantargy (tantargykor) oktatasi programjara
(el6adds, szeminarium, gyakorlat, alternativ, fakultativ tdrgyak korére és
oraszdmukra),

javaslatot tesz az intézet igazgatdjanak az oktatasi feladatot ellatdé intézeti
munkatarsak személyére, illetve kiilsé 6raaddk megbizasdra az oktatdi-kutatodi
kovetelményrendszer rendelkezéseire és az ellatand6 o6raszdmra és kapcsolodo
oktatasi feladatokra figyelemmel,

kozremiikodik az oktatok, kutatok mindsitésében,

meghatarozza és ellendrzi az egyes oktatok konkrét tanévi/ félévi oktatési feladatait,
javaslatot tesz, illetve kozremtikodik az intézet kutatasi feladatai meghatarozasdban
és ellatasaban,

megszervezi a hallgatok tanulméanyi munkdjaval osszefiigg6 oktatasi, vizsgaztatasi
és mas, a tanulmanyi hivatalok hatdskorébe nem tartozé feladatokat, és ezzel
Osszeftiggésben gyakorolja mindazokat a jogokat, amelyeket valamely szabalyzat

vagy az intézetigazgato ra ruhéazott,
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megbizasanak lejartakor beszamol az intézeti tanacsnak.

tanszék iranyitasa, oktatasi feladatok szervezése, javaslattétel az egyes 6rak tanszéki
oktatok altali ellatasara;

hivatalbdl tagja adminisztrativ dllasra kiirt palyazat esetén a jelolteket meghallgat6
bizottsdgnak;

tanszékhez tartoz6 ordk frissitése, 6rdk megtartasanak, vizsgdk szervezésének

biztositasa és feltigyelete.

4. Az intézeti titkdr a mindenkori intézeti adminisztracié vezetdje.

5. Az Intézeti Tanacs ligyrendje

Osszehivas gyakorisaga: az intézeti tanacsot az intézetigazgat6 hivja dssze félévente
legalabb kétszer. Az intézeti tandcsot 15 napon beliil 6ssze kell hivni, ha azt valamely
intézeti tanszékvezetd, a kar vezetdje, ill. a tandcs tagjainak legaldbb 1/3-a a napirend
megjelolésével irdsban kezdeményezi.

Osszehivas médja, hatarideje, az iilés lefolyasa: Az intézeti tanécs 6sszehivasanak
modja: az iilés tervezett id6pontja el6tt 5 munkanappal az intézetigazgat6 irdsban
értesiti az intézeti tandcs tagjait, a napirendi pontok meghatarozasaval. Az Intézeti
Tandacs tiiléseinek megszervezését és lebonyolitasat az intézeti titkdr végzi. Az
Intézeti Tandcs tiléseirdl jegyzékonyv késziil, melyet az intézeti adminisztrator
archival, illetve amelyet ut6lag megkapnak az Intézeti Tandcs tagjai, valamint a kari
vezetés. A jegyzékonyvek az Intézet titkdrsagan mindenki szdmara szabadon
hozzaférhet6ek, illetve a kari honlapon elérhetéek. (Ez utobbi az intézeti
adminisztrator felel6ssége)

A szavazasok rendje: Az Intézeti Tandcs iilésen a tagok nyiltan vagy titkosan
szavaznak. A szavazas akkor érvényes, ha az Intézeti Tanacs tagjainak tobb mint 50
szadzaléka szavaz. A dontés egyszert tobbséggel torténik. (Kivételes esetben, igazolt
tavollét esetében megbizott 4ltali, illetve email szavazas is beszdmithato.)

A tandcs tagjainak helyettesitése: egy képvisel6 egy valasztasi ciklus alatt legfeljebb
2 esetben kérheti a helyettesitését, a tovabbiakban 4j tagot kell vélasztani helyette.
Kivételes esetben a dontéshozatal e-mail formajaban is torténhet.

Titkos szavazas online formdban az ELTE titkos szavazorendszerén keresztiil

bonyolithato.
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Az Intézeti Tandcs évi rendes iilései kozott az aktudlisan felmertil6 tigyekben az

Intézetigazgatd emailben is felkérheti szavazasra a Tandacs tagjait.
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